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Título profesional o técnico:
(Para personal civil)

Conocimientos técnicos o de gestión: Deseable

Capacitación servicios de BI

Capacitación en Base de Datos

Conocimientos en lenguajes de programación

Conocimientos en Middleware

Idioma: Deseable

siguientes áreas:

1) Proyectos de Tecnología de 2 años o más.

2) Innovación y transformación digital, 1 año o más.

3) Identidad digital y firma electrónica, 1 año o más.

4) Seguridad informática o Ciberseguridad, 1 año o

Experiencía laboral: Deseable

mas.

I 5) Consultoría de Comunicaciones, 1 años o más.
I

I

I Desempeñarse como asesor de TICs para Mando y Control y Programa de Mando y Control del Ejército, responsable de

I brindar apoyo especializado en el área de soporte, mantención, diseño, implementación y gestión, en las actividades de¡"....--."r"J'-"r--..
I Ingenieríá de software, comunicaciones y sistemas de Mando y Control, además dr: levantar requerimientos para el diseño,

I desarrollo, implementación y resguardo de la política de seguridad informática de la institución, acorde a los estándares

I existentes en el sector oúblico.
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III. RELá.CION§S DE DEPENDENCTA Y SUPtrRVI§IÓN
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PIRtr'IL D§, CARGO
INGENIERO ASESOR EXPERTO EN TI

I. NNQUI§ITO§

II. MI§IÓN DEL CARGO

Cargo(s), organismo(s) y/o área(s) con quienes se coordina
para el desempgño de sus tareas:

Cargo(s) de personal subordinado:

Requerido Personal Civil

Grado: I Requerido PAC (P)

Escalafón: i
i

Especialidad Primaria:

Especialidad Secundaria:

Requerido Ingeniero Civil en Computación e informática

Deseable

Magister en Tecnologías de la Información, o

Magister en Ciberseguridad, o

Magister en Inteligencia Artificial.

Ingles Básico



/

1.

Desarrollar proyectos y actividades en el ámbito de las Tecnologías de la Información.

3. Generar y proponer requerimientos para el diseño de soluciones de Tecnologfas de la Información.

4. Asesorar en la implementación de proyectos de aplicación de Tecnologías de la Información.

Asesorar y controlar la integración de servicios, sistemas de información y comunicaciones de la Institución

NIVEL f,SPERABLE

1 Asesoría 4

2 Trabajo en equipo 3

J Auto preparación J

4 Visión de Conjunto 3

5 Iniciativa y autonomía

Es fundamental para este desempeño, el conocimiento y compromiso con la gestión de ingeniería de Software y plataformas

de TI, contar con acceso a información actualizada, además de un alto grado de responsabilidad y confidencialidad.
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Certifico que la i

cargo.

Árvano VERA soro
Director de Mando y Control del Ejército

Subrogante

ha sido revisada en detalle en mí calidad de superior directo del

[V. FUNCIOTTO§PRINCIPALE§

Brindar asesoría especializada en las actividades de Transformación Digital.

5.

V. COMPETENCIA§ CONDUCTUALE§

ORDf,N Df,
IMPORTANCIA

COMPf,TENCIAS [SPf, Cf NCAS DESEMPEÑO

vI. OB§NRVACIONES

VII. CTRTIFICACIéN D§ LA INTORMACIÓN


