OFERTA LABORAL

Ingeniero de Software Junior

Sobre nosotros
Shift, es una empresa lider en Workforce Management en Sudamérica. Somos
especialistas en el desarrollo, implementacion de software y asesorias en el
mundo de la productividad laboral.

Funciones del cargo

Requerimos Ingeniero en Computacién o Informatica, para asumir cargo de
Ingeniero de Software. Buscamos principalmente profesionales con gran
capacidad de analisis de problemas, enfocados mayoritariamente en tareas de
backend y decisiones de disefio y arquitectura de software.

Esperamos encontrar profesionales que sean comprometidos y responsables,
pro-activos, con un alto enfoque en la calidad del producto, con capacidad de
trabajar en equipo, con buen nivel de expresién oral y escrita, y con iniciativa e
interés en asumir nuevos desafios.

Requerimientos del cargo

- De O a 3 anos de experiencia laboral.

- Alta capacidad analitica.

- Experiencia con SQL (deseable SQL Server).

- Experiencia con C# (deseable .NetCore y Entity Framework).

- Experiencia con controladores de versiones (Git)

- Deseable conocimiento en ASP.Net, React y arquitectura de microservicios.

Modalidad y Tipo de contrato
Full-Time presencial en Providencia, a pasos de Metro Pedro de Valdivia.
2 contratos a plazo fijo por 6 meses cada uno y luego indefinido.

Beneficios
Beneficios de alimentacion y de salud (seguro complementario, entre otros).
Ambiente laboral agradable y colaborativo.

Contacto
Enviar CV con pretensiones de renta a Paola Cea, pcea@shiftlabor.com.
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