
 

Concurso Contratación  
Tutor 

 

 

El Proyecto FSM1299/OE4.c. “Talleres de Inserción de alumnos a la Vida Universitaria - Foco Q1 
Q2”requiere un Tutor según el siguiente detalle: 
 
Objetivo General del Cargo: 
Apoyar la inserción de los estudiantes de primer año a la vida universitaria, mediante el 
acompañamiento como tutor. 
 
Cada tutor tendrá a su cargo un grupo de alumnos a los cuales debe orientar, acompañar y apoyar, 
el grupo estará compuesto por 15 estudiantes. Se solicitará la realización de talleres grupales y 
reuniones individuales. 
 
Vacantes: 
23 en Casa Central (Carreras de I. Diseño de productos, I. Mecánica, I. Informática, I. Comercial) 
11 en Campus San Joaquín  (Carreas de I. Informática, I. Mecánica)  
19 en Campus Vitacura (Carreras de I. Comercial, Técnico Universitario en Mantenimiento 
Aeronáutico, Piloto Comercial, Ingeniero en Aviación Comercial) 
 
 
Tareas a Realizar: 
 
1.-  Etapa inicial (Etapa de Formación): 

 Debe asistir a talleres de capacitación consistente en un mínimo de 2 sesiones. La primera se 
realizará el jueves 17 de Marzo, desde las 10:00 hasta las 18:00.  La fecha de la segunda 
capacitación se acordará posteriormente.  

 
2.- Etapa posterior (Etapa de Acompañamiento): 

 

 La función principal del tutor es ocuparse de los aspectos sociales de los tutorados, de la 
integración óptima de éstos a la universidad, preocuparse y ocuparse de facilitar la 
vinculación de los tutorados a las redes de apoyo y promover un involucramiento activo y 
respetuoso a la vida universitaria, apoyando en las complicaciones que los tutorados puedan 
tener y facilitando su conexión con otros compañeros. Para esto el tutor realizará entrevistas 
individuales a los estudiantes, y acompañamientos grupales. 

 Orientar a los estudiantes en los diferentes recursos que la institución dispone para apoyar al 
estudiante. 

  
Requisitos: 

 Estudiante de 3° año o superior de las carreras de I. Mecánica, I. en Diseño de Productos, I. 
Informática, e I. Comercial  en Casa central. De las carreras de I. Mecánica e I. Informática en 
San Joaquín y de las carreras de I. Comercial, Técnico Universitario en Mantenimiento 
Aeronáutico, Piloto Comercial e Ingeniero en Aviación Comercial. 



 
 Prioridad igual o superior a 4000. 

 Disponibilidad de tiempo: Un total de 5 horas semanales, con al menos 1 bloque libre 
disponible. 

 No estar realizando ayudantía, o no estar realizando ayudantías por una carga horaria 
superior a 15 horas. 

 Capacidad de establecer relaciones interpersonales. 

 Debe existir el compromiso formal y explícito de permanecer en las 2 etapas del proyecto: 
 

o    Etapa de Formación. Marzo de 2016. No remunerado. 
o    Etapa de acompañamiento: 5 horas semanales, por el periodo que cubre desde Abril 

hasta Julio de 2016. Con posibilidad de renovar hasta Noviembre de 2016. Se remunera 
un total de 35.000 mensual. 

 
 

Condiciones: 

 Contrato: Beca Ayudantía Administrativa. Según normas establecidas en el Decreto de 
Rectoría Nº09/2013. Por lo anterior, el postulante no debe estar realizando ayudantías que 
hagan incompatible el pago. 

 Monto Total  Mensual Acompañamiento (Abril 2016 a Julio 2016. Con posibilidad de 
renovación): $ 35.000  

 
Interesados que cumplan con los requisitos, deberán enviar CV  una carta manuscrita en una hoja 
de maquina tamaño carta sin líneas, indicando motivación para ser tutor y formulario de 
postulación firmado disponible en  la web www.rree.utfsm.cl, al mail tutoriasrree@usm.cl 
indicando en Asunto: Postulación Tutor: “Carrera: y Campus:” 
Sólo en casos excepcionales se aceptará el documento impreso, en las oficinas de RR.EE. 
 
 
Fecha de cierre de concurso viernes 11 de Marzo a las 12:00 hrs. 

mailto:tutoriasrree@usm.cl

